BEZPIECZENSTWO W SZKOLE.

PRAWO. PROCEDURY. PRAKTYKA

Bezpieczenstwo uczniow to sprawa absolutnie priorytetowa,
ale tez wieloaspektowa w szkole.

Dotyczy:

- zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki w placéwce, podczas wyjsc,
wycieczek

- zagwarantowania higieny pracy umystowe;j

- ksztaltowania wspierajacego srodowiska szkolnego, w tym prawidtowe;j
organizacji pomocy pedagogiczno-psychologicznej

Podstawa prawna:

Ustawa Karta Nauczyciela
Ustawa Prawo Oswiatowe
Kodeks pracy

Kodeks rodzinny

Kodeks karny

Ustawa przeciwdzialaniu narkomanii (2005r) 1 ustawa o jej zmianie
(2018)

1 rozporzadzenia

z dnia 31.10.2018r w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1
niepublicznych szkotach 1 placéwkach

z dnia 25 .05. 2018 r. w sprawie warunkOow 1 sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki
z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zakresu 1
form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii

dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia ...dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji

z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych  spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym



» z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach

* Zzdnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej

Art. 6. KN
Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekuncza, w tym zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢c¢ organizowanych przez szkole;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoly;

5) ksztalci¢ i wychowywa¢ mlodziez w umilowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnos$ci sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i1 obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZzmi réznych
narodow, ras 1 §wiatopogladow.

Rozdzial 1 z Ustawy ,,Prawo oswiatowe”
System o$wiaty zapewnia w szczegdlnosci:

1) realizacje prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do
ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci i mlodziezy do wychowania i opieki,
odpowiednich do wieku i osiagnietego rozwoju;

2) wspomaganie przez szkole wychowawczej roli rodziny;

3) wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej
dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j i
spolecznej, wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu
profilaktyki problemow dzieci i mlodziezy;

5) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

6) mozliwos$¢ pobierania nauki we wszystkich typach szkot przez dzieci |
mlodziez niepetnosprawng, niedostosowang spolecznie i zagrozona



niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

7) opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programdéw nauczania
oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych;

12) ksztaltowanie U uczniéwi postaw prospotecznych, w tym poprzez
mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym,;

13) upowszechnianie wsrdd dzieci 1 mtodziezy wiedzy 1 umiejetnosci
niezbednych do aktywnego uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej 1
Swiatowej;

14) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki w szkotach i placowkach;

16) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej;

17) dostosowywanie kierunkow 1 tresci ksztalcenia do wymogow rynku
pracy;

18) ksztattowanie u uczniéw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym
poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

19) przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

20) warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie
aktywnosci spolecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

21) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym
zwiazanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

22) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania sie
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;



WAZNE :

Art. 1 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe definiuje pojecie wychowania
jako

wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci

w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej,
ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu
profilaktyki dzieci i mlodziezy.

Dzialania na rzecz bezpieczenstwa to:

« rozwijanie kompetencji wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,

» zagwarantowanie prawidlowych relacji interpersonalnych w szkole,

» przeciwdziatanie agresji 1 przemocy, w tym cyberprzemocy,
uzaleznieniom,

* ograniczenie do minimum $rodkow restrykcyjnych na rzecz rozwijania u
ucznidOw umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych —
ksztattowanie postaw akceptujacych réoznorodnosc¢,

* tworzenie warunkow dla otwartego dialogu i skutecznej wspotpracy
kadry pedagogicznej z uczniami i ich rodzicami, w celu uchronienia
ucznidw przed zagrozeniami wspolczesnego Swiata.

Wyciag z rozporzadzenia MEN z dnia_31.10.2018r _w__sprawie
bezpieczenstwa i higieny w_publicznych i niepublicznych szkolach i

placowkach

Wybrane postanowienia:

§ 2. 1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w
szkole, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez szkol¢ poza jej terenem.

2. Dyrektor albo upowazniona przez niego osoba prowadzi rejestr wyjsé
grupowych uczniow, z wylaczeniem wycieczek, do ktorych stosuje si¢ karte
wycieczki3. Wzor rejestru wyjs¢ grupowych uczniéw okresla zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia.

§ 3. 1. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow oraz
sprzetu nalezgcego do szkoly, w tym bezpiecznych 1 higienicznych warunkow
nauki 1 opieki, a w razie potrzeby okresla kierunki ich

ich poprawy.

2. Z ustalen kontroli sporzadzany jest protokot, ktory podpisujg osoby biorgce w
niej udzial.

3. Kopie protokotu dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu szkote.



§ 4. 1. Plan zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obciazenie zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) potrzebe zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu.

§ 5. Dyrektor zapewnia uczniom miejsce w szkole na pozostawienie
podrecznikow i przyborow szkolnych.

§ 6. 1. Plan ewakuacji szkoly nalezy umiesci¢ w widocznym miejscu, w sposob
zapewniajacy latwy dostep do niego.

2. Drogi ewakuacyjne nalezy oznaczy¢ w sposob wyrazny i trwaty, zgodnie z
obowigzujagcymi normami w tym zakresie.

§ 7. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoly
oraz poza nimi moga by¢ prowadzone tylko pod nieobecnos¢ w nich osob,
ktorym szkota zapewnia opieke.

§ 8. 1. Teren szkoly powinien by¢ ogrodzony.

2. Na terenie szkoly zapewnia sie¢:

1) wlasciwe oswietlenie;

2) rowna nawierzchnie¢ drog, przejs¢ i boisk;

3) instalacje do odprowadzania Sciekow i wody deszczowej.

3. Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagtebienia na terenie szkoly zakrywa
si¢ odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpiecza w inny sposéb.

4. Szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren szkoly zabezpiecza si¢ w
sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdni¢. W miare
mozliwosci szlaki komunikacyjne kieruje si¢ na droge o najmniejszym
nat¢zeniu ruchu.

5. W razie opadow $niegu przejscia na terenie szkoly oczyszcza si¢ ze Sniegu
i lodu oraz zabezpiecza przed poslizgiem.

§ 9. 1. Szkota zapewnia w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych cieplq i
zimng biezacg wode oraz srodki higieny osobistej.

1. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymywane sg w czystosci 1 w stanie
petnej sprawnosci technicznej, zgodnie z przepisami z zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

§ 10. 1. Kuchnie 1 jadalnie utrzymywane sag w czystosci, a ich wyposazenie we
wlasciwym stanie technicznym zapewniajacym bezpieczne uzywanie.

2. Gorace positki nalezy spozywac¢ wylacznie w jadalniach lub innych
pomieszczeniach przeznaczonych do tego celu.

3. W szkole zapewniony jest biezacy dostep do wody pitnej. W razie braku
sieci wodociggowej nalezy zapewni¢ inne zrodto wody spetniajgcej wymagania
dla wody zdatnej do picia.

§ 11. Pomieszczenia, w ktorych odbywajg si¢ zajecia, nalezy wietrzy¢ w czasie
przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

§ 12. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby.

§ 13. 1. Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela.




2. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, uczniowie spedzaja
przerwy na swiezym powietrzu.

3. Przerw miedzy zajeciami nie moga by¢ krotsze niz 10 minut.

4. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady rodzicoOw 1 samorzadu uczniowskiego,
organizuje przerwy w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow na
terenie szkoty.

§ 14. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony dostep
0sobom nieuprawnionym, nalezy odpowiednio oznakowac i zabezpieczy¢ przed
swobodnym do nich dostgpem.

§ 15. Schody w szkotach powinny posiada¢ balustrady z poreczami
zabezpieczonymi przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich, a otwarta
przestrzen pomiedzy nimi powinna by¢ skutecznie zabezpieczona. Stopnie
schodow nie mogg by¢ sliskie.

§ 16. 1. Pomieszczenia szkoty posiadajg wlasciwe oSwietlenie, wentylacje 1
ogrzewanie, zgodnie z wymogami dla poszczegdlnych pomieszczen, a
pomieszczenia, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, dodatkowo zabezpieczenie
przed wilgocia, niekorzystnymi warunkami cieplnymi 1 nastonecznieniem oraz
innymi czynnikami szkodliwymi dla zdrowia.

2. Sprzety, z ktorych korzystaja osoby pozostajace pod opieka szkotly, nalezy
dostosowa¢ do wymagan ergonomii.

3. Wyposazenie w szkolach powinno posiada¢ odpowiednie atesty lub
certyfikaty.

§ 17. 1. W pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia, dopuszczalna
minimalna temperatura wynosi 18°C.

2. Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie temperatury, o ktérej mowa w ust. 1,
dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony oraz powiadamia o tym organ
prowadzacy szkofe 1 kuratora o§wiaty.

§ 18. 1. Organ prowadzacy szkole moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony
w przypadku gdy na danym terenie moze wystapic zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow zwigzane z utrudnieniem w:

1) dotarciu ucznia do szkoly lub powrotem ze szkoly lub

2) organizacji zaje¢é w szkole

— w zwiazKku z organizacjq i przebiegiem imprez ogolnopolskich lub
mi¢dzynarodowych.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze zawiesic¢ zajecia
na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) na danym terenie wystgpity:

a) negatywne skutki zdarzen atmosferycznych,

b) przekroczenia dopuszczalnych poziomow substancji w powietrzu
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 3 ustawy z dnia
27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska



C) inne zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

3. O zawieszeniu zaje¢¢, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, odpowiednio organ
prowadzacy lub dyrektor zawiadamiajg kuratora o§wiaty.

§ 19. 1. Rozpoczecie zajec jest niedopuszczalne, jezeli pomieszczenie lub
inne miejsce, w ktérym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan
znajdujgcego si¢ w nim wyposazenia, stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa.

2. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — nalezy
niezwtocznie je przerwac i wyprowadzi¢ z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece szkoty.

§ 20. 1. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, swietlice,
laboratoria, pracownie, warsztaty szkolne, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego, kierownika internatu (bursy) oraz kuchnig, nalezy wyposazy¢ w
apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy 1
instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Pracownicy szkoly podlegajq przeszkoleniu w zakresie udzielania
pierwszej pomocy.

§ 21. Udzial uczniow w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska moze mie¢
miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie urzadzenia, sprzet i Srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i
bezpiecznych warunkow pracy

. § 22. 1. Urzadzenia techniczne, sprzet i narzedzia powinny by¢ utrzymywane
w stanie zapewniajacym petng sprawnos¢ dziatania oraz bezpieczenstwo pracy i
nauki.

2. Urzadzenia techniczne, sprzet 1 narzedzia nalezy wyposazy¢ w zabezpieczenia
chronigce przed urazami, dziataniem substancji szkodliwych dla zdrowia,
porazeniem pradem elektrycznym, szkodliwymi wstrzgsami, nadmiernym
hatasem, dzialaniem wibracji lub promieniowaniem.

3. Urzadzenia techniczne, sprzet 1 narzedzia niesprawne, uszkodzone lub
pozostajace w naprawie powinny by¢ oznaczone w sposob wyrazny 1 widoczny i
zabezpieczone przed ich uruchomieniem.

§ 23. 1. Stanowiska pracy nalezy dostosowa¢ do warunkéw zgodnych z
zasadami ergonomii.

2. Stanowiska pracy, z ktorych korzystaja osoby z niepelnosprawnoscia, nalezy
dostosowac do potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnosci.

§ 24. Przy urzadzeniach technicznych, sprzecie i narzedziach lub w ich
poblizu w widocznym miejscu nalezy umiesci¢ instrukcje ich bezpiecznej
obstugi.

§ 25. W warsztacie, laboratorium i pracowni w widocznym i latwo
dostepnym miejscu nalezy umiesci¢ regulamin okreslajacy zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy.



§ 26. 1. Prowadzacy zajg¢cia w warsztatach, laboratoriach i pracowniach przy
urzadzeniach technicznych, sprzgcie 1 narzedziach zapoznaje ucznidéw z
zasadami 1 metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy
przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym.

2. Rozpoczecie zajec, o ktorych mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i
upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, ze stan maszyn i innych urzadzen
technicznych, instalacji elektrycznej 1 narzedzi pracy, a takze inne warunki
srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

§ 27. W warsztatach, laboratoriach i pracowniach szkolnych w celu
zabezpieczenia przed dziataniem niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia
czynnikow, a takze ze wzgledu na wymagania sanitarno-higieniczne uczen
otrzymuje niezbedne srodki ochrony indywidualnej oraz odziez 1 obuwie
robocze.

§ 28. 1. Substancje i preparaty chemiczne nalezy umiesci¢ w odpowiednich
pojemnikach opatrzonych napisami zawierajacymi nazwe substancji lub
preparatu oraz informujacymi o ich niebezpiecznym lub szkodliwym dla
zdrowia dzialaniu.

2. Substancje niebezpieczne i preparaty niebezpieczne w rozumieniu
przepisow o substancjach i preparatach chemicznych nalezy przechowywa¢é
w zamkni¢tych pomieszczeniach specjalnie przystosowanych do tego celu.
3. Dyrektor zapewnia udostepnienie kart charakterystyk niebezpiecznych
substancji 1 preparatow chemicznych zgromadzonych w szkole osobom
prowadzacym zajgcia z uzyciem tych substancji 1 preparatow.

4. Prowadzacy zajecia zapoznaje uczniow z kartami charakterystyk
niebezpiecznych substancji i preparatow, jezeli substancje te sa uzywane w
czasie zajec.

Rozdzial 3. Wychowanie fizyczne, sport i turystyka.

§ 29. W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole lub
zawodow sportowych, w ktorych szkola bierze udzial, uczniowie nie moga
pozostawac bez opieki osob do tego upowaznionych przez dyrektora.

§ 30. 1. Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen w czasie zajec
wychowania fizycznego nalezy dostosowac¢ do aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnosci ucznia.

2. Ucznia zglaszajacego dolegliwosci zdrowotne prowadzacy zajecia zwalnia
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen w czasie zajeé
wychowania fizycznego oraz niezwlocznie informuje o tym jego rodzicow.
3. Cwiczenia w czasie zaje¢ wychowania fizycznego nalezy prowadzié z
zastosowaniem metod i1 urzadzen zapewniajgcych petne bezpieczenstwo
uczniow.—

4. Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczenie si¢
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia ¢wiczacych, powinny by¢
umocowane na stale i posiada¢ aktualne badania techniczne



5. Prowadzacy zajecia sprawdza przed kazdymi zajeciami stan techniczny
urzadzen i sprzetu sportowego uzywanego w szkole.
6. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania
¢wiczen fizycznych, gier 1 zabaw nalezy umiescic tablice informacyjne
okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego.
7. Prowadzacy zajecia kazdorazowo zapoznaje osoby biorace w nich udzial
z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w
grach i zabawach.
§ 31. Przy organizacji zaje€ i wycieczek poza terenem szkoly liczbe
opiekunow oraz sposob zorganizowania opieki ustala dyrektor
uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i
ewentualnga niepelnosprawnos¢ osob powierzonych opiece szkoly, a takze
specyfike zaje€ i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one odbywac.
§ 32. 1. Opiekun zajec€ i wycieczki sprawdza stan liczbowy uczestnikow
przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

1. 2. Niedopuszczalne jest realizowanie zaje¢ 1 wycieczek podczas burzy,

$niezycy 1 gotoledzi.

2. § 33. 1. Uczestnicy zaje¢ i wycieczek moga kapaé sie, ptywacé lub
uprawiac sport lub rekreacje wytacznie na obszarach wodnych, o ktorych
mowa W ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob
przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 656 oraz
z 2017 r. poz. 1566).

2. Uczestnikdw zaje¢ 1 wycieczek zaznajamia si¢ z zasadami bezpieczenstwa i
regulaminem przebywania na obszarze, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Uczestnikom zaje¢ 1 wycieczek przebywajacym na obszarach wodnych
zapewnia si¢ staty nadzor ratownika wodnego lub ratownikow wodnych oraz
ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty.

4. Nauka ptywania moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych, pod nadzorem ratownika wodnego.

§ 34. 1. Statki i inne obiekty ptywajace okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych, z
ktorych korzystajg uczestnicy zajec 1 wycieczek, nalezy wyposazy¢ w sprzet
ratunkowy.

2. Ze statku lub innego obiektu ptywajacego korzystaja jedynie osoby
przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz postugiwania si¢ wyposazeniem
ratunkowym.

3. Nauka ptywania na statkach i innych obiektach ptywajacych moze odbywac
si¢ tylko pod opiekg oséb posiadajacych odpowiednie uprawnienia.

§ 35. Niedopuszczalne jest korzystanie ze statkow 1 innych obiektow
ptywajacych, o ktorych mowa w § 34, podczas silnych wiatrow, burzy i deszczy
nawalnych.



§ 36. Niedopuszczalne jest wchodzenie na zamarznigta powierzchnie rzek,
stawow, jezior 1 innych zbiornikéw wodnych, w tym urzadzanie na nich
slizgawek 1 lodowisk.
Rozdzial 4. Wypadki osob pozostajacych pod opieka szkoly.

§ 39. Pracownik szkoly, ktory powzial wiadomos¢ o wypadku, niezwlocznie
udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy i zapewnia mu opieke, a w razie
potrzeby powiadamia podmioty ustawowo powotane do niesienia pomocy
osobom w stanie naglego zagrozenia zdrowia 1 zycia.

§ 40. 1. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik szkoly
niezwlocznie zawiadamia o kazdym wypadku:

1) rodzicow poszkodowanego;
2) pracownika sluzby bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) spotecznego inspektora pracy;
4) organ prowadzacy szkotg;

5) rade rodzicow.

2. O wypadku Smiertelnym, ci¢zkim i zbiorowym nalezy niezwlocznie
zawiadomié prokuratora i kuratora oswiaty.
3. O wypadku, do ktorego doszlo w wyniku zatrucia, nalezy niezwlocznie
zawiadomi¢ panstwowego inspektora sanitarnego.

§ 41. 1. Do czasu rozpoczgcia pracy przez zespél powypadkowy, zwany dalej
»zespotem”, dyrektor zabezpiecza miejsce wypadku w sposdb wykluczajacy
dopuszczenie os6b niepowotanych.

2. Jezeli czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze
wykona¢ dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.
§ 42. 1. Cztonkow zespotu powotuje dyrektor.

2. Zespo6t przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkowa, w tym protokoét powypadkowy.

3. Wzor protokotu powypadkowego okresla zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.
4. W sklad zespolu wchodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz spoleczny inspektor pracy.

5. Jezeli z jakichkolwiek powoddw nie jest mozliwy udziat w pracach zespotu
jednej z 0sob, o ktérych mowa w ust. 4, dyrektor powotuje w jej miejsce innego
pracownika szkoly przeszkolonego w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
6. Jezeli w pracach zespotu nie moga uczestniczy¢ ani pracownik stuzby
bezpieczenstwa 1 higieny pracy ani spoteczny inspektor pracy, w sktad zespotu
wchodzi dyrektor oraz pracownik szkoty przeszkolony w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

7. W pracach zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu
prowadzacego szkole, kuratora oswiaty lub rady rodzicow.

8. Przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy, a jezeli nie ma go w sktadzie zespotu — spoteczny inspektor pracy. Jezeli
w zespole nie uczestniczy ani pracownik stuzby bezpieczenstwa i1 higieny pracy



ani spoteczny inspektor pracy, przewodniczacego zespotu sposroéd pracownikow
szkoty wyznacza dyrektor.

9. W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego
zespotu Cztonek zespotu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem
przewodniczacego, moze ztozy¢ zdanie odrgbne, ktore odnotowuje si¢ w
protokole powypadkowym.

§ 43. Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujgce go
osoby o przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.
§ 44. 1. Z trescig protokotu powypadkowego 1 innymi materiatami postepowania
powypadkowego zaznajamia si¢:

1) poszkodowanego bedacego osobg pelnoletnig;

2) rodzicow poszkodowanego bedacego osoba niepetnoletnig.

2. Jezeli poszkodowany bedacy osoba petnoletnig zmart lub nie pozwala mu na
to stan zdrowia, z materialami postgpowania powypadkowego zaznajamia si¢
jego rodzicow.

§ 45. 1. Protokol powypadkowy nalezy sporzadzi¢ w ciagu 21 dni i
niezwlocznie go dorgczy¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z
materiatlami postgpowania powypadkowego.

2. W uzasadnionych przypadkach protokét powypadkowy moze by¢
sporzadzony w pOZniejszym terminie

3. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole.

4. Organowi prowadzacemu szkote¢ 1 kuratorowi oswiaty protokot
powypadkowy dorgcza si¢ na ich wniosek.

§ 46. Protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor.

§ 47. 1. W ciaggu 7 dni od dnia dorgczenia protokotu powypadkowego osoby, o
ktorych mowa w § 44, moga ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu.

2. Zastrzezenia do protokolu powypadkowego sktada si¢ do przewodniczacego
zespotu - ustnie lub na pismie.

3. Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy szkote.

4. Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci:

1) niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych niezbgdnych dla
ustalenia stanu faktycznego;

2) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materialem
dowodowym.

§ 48. Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkot¢ moze:

1) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych;

2) powota¢ nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postegpowania
powypadkowego.

§ 49. 1. Rejestr wypadkow prowadzi dyrektor lub osoba przez niego
upowazniona.

2. Wzér rejestru wypadkow okresla zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.



§ 50. Dyrektor omawia z pracownikami szkoly okolicznosci i przyczyny
wypadkow oraz ustala srodki niezbedne do zapobiezenia im.

§ 51. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢
odpowiednio przepisy dotyczace ustalania okoliczno$ci 1 przyczyn wypadkow
przy pracy.

Wyciag z Rozporzadzenia MEN z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie

warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly i
placowki krajoznawstwa i turystyki

Wybrane postanowienia:

Na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 1 1000) zarzadza si¢, co nastgpuje:

Na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 1 1000) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.1. Publiczne przedszkola, szkoly i placowki, zwane dalej "szkolami",
moga organizowac dla uczniow krajoznawstwo i turystyke.

2.W organizowaniu krajoznawstwa 1 turystyki szkoty moga wspotdziataé ze
stowarzyszeniami i innymi podmiotami, ktérych przedmiotem dziatalnosci jest
krajoznawstwo i turystyka.

§ 2.0rganizowanie przez szkoly krajoznawstwa 1 turystyki ma na celu:

1) poznawanie Kkraju, jego s$rodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow
kultury i historii;

2) poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

3) poszerzanie wiedzy z roznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i
kulturalnego;

4) wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;

5) upowszechnianie wsrod uczniow zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz
wiedzy o sktadnikach 1 funkcjonowaniu rodzimego S$rodowiska
przyrodniczego, a takze umiej¢tnosci korzystania z zasobow przyrody;

6) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz
podnoszenie sprawnosci fizycznej;

7) poprawe stanu zdrowia ucznidéw pochodzacych z terendow zagrozonych
ekologicznie;

8) przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, w szczeg6lnosci w ramach
profilaktyki uniwersalnej;

9) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w ro6znych sytuacjach.

§ 4.1. Krajoznawstwo 1 turystyka sg organizowane w formie:
1) wycieczek przedmiotowych - inicjowanych i realizowanych przez nauczycieli
w celu uzupetnienia programu wychowania przedszkolnego albo programu
nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotéw,



2)wycieczek krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, w
ktorych udzial nie wymaga od uczniow przygotowania kondycyjnego i
umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym sprzetem, organizowanych w
celu nabywania wiedzy o otaczajacym srodowisku i umiej¢tnosci zastosowania
tej wiedzy w praktyce,

3)specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktérych
udzial wymaga od uczniow przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego
i umiejetnosci postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, a program
wycieczki przewiduje intensywna aktywnos¢ turystyczna, fizyczng lub
dlugodystansowos$¢ na szlakach turystycznych - zwanych dalej
"wycieczkami".

§ 5. Organizacje 1 program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan i potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci
fizycznej 1 umiejetnosci.

§ 6.1.Zgode¢ na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor szkoty,
zatwierdzajac karte wycieczki.

3. Do karty wycieczki dotgcza si¢ list¢ uczniow biorgcych udziat w
wycieczce, zawierajaca imi¢ i nazwisko ucznia oraz telefon rodzica lub
rodzicow ucznia. Liste ucznidow podpisuje dyrektor szkoty.

§ 7.W przypadku wycieczki organizowanej za granica:

1)dyrektor szkoty jest obowigzany poinformowac organ prowadzacy i
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o organizowaniu takiej wycieczki,
przekazujac karte wycieczki, o ktorej mowa w § 6 ust. 1; dyrektor szkoty nie
przekazuje listy uczniow, o ktorej mowa w § 6 ust. 3;

2) szkola ma obowiazek zawrze¢ umowe ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow i kosztéw leczenia na rzecz osob bioracych
udzial w wycieczce, o ile obowigzek zawarcia takiej umowy nie wynika z
odrebnych przepisow;

3) kierownik wycieczKki lub co najmniej jeden opiekun wycieczki zna jezyk
obcy na poziomie umozliwiajacym porozumiewanie si¢ w krajach
tranzytowych i kraju docelowym.

§ 8. Zgoda rodzicow na udziat w wycieczce ucznia niepetnoletniego jest
wyrazana w formie pisemne;j.

§ 9.1.Dyrektor szkoly wyznacza kierownika i opiekunow wycieczki
sposrod pracownikow pedagogicznych szkoly.

2.W zaleznosci od celu 1 programu wycieczki opiekunem wycieczki moze
by¢ takze osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym szkoty, wyznaczona
przez dyrektora szkoty.

3.W przypadku specjalistycznej wycieczki krajoznawczo-turystycznej, o
ktorej mowa w § 4 ust. 1 pkt 3, kierownik i opiekunowie wycieczki sa
obowigzani posiada¢ udokumentowane przygotowanie zapewniajgce
bezpieczna realizacj¢ programu wycieczki.

§ 10.Kierownik wycieczki:



1) opracowuje program i regulamin wycieczki;

2) zapoznaje ucznidow, rodzicow i opiekundéw wycieczki z programem i
regulaminem wycieczki oraz informuje ich o celu i trasie wycieczki;

3) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu wycieczki i przestrzegania
jej regulaminu oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;

4) zapoznaje uczniéw i opiekunow wycieczki z zasadami bezpieczenstwa
oraz zapewnia warunki do ich przestrzegania;

5) okresla zadania opiekunow wycieczki w zakresie realizacji programu
wycieczki oraz zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczniom;

6) nadzoruje zaopatrzenie uczniow i opiekunéw wycieczki w odpowiedni
sprzet, wyposazenie oraz apteczke pierwszej pomocy

7)organizuje 1 nadzoruje transport, wyzywienie 1 noclegi dla uczniow 1
opiekunow wycieczki;

8)dokonuje podziatu zadan wsrod uczniow;

9)dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki;
10)dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakonczeniu 1 informuje o tym dyrektora szkoty 1 rodzicow, w formie i terminie
przyjetych w danej szkole.

§ 11.0piekun wycieczki:

1) sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu uczniami;

2)wspoldziata z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu
wycieczki i przestrzegania jej regulaminu;

3) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez
uczniow, ze szczegolnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom,;

5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki.

§ 12.Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na taczenie funkcji kierownika 1
opiekuna wycieczkKi.

§ 13.W roku szkolnym 2017/2018 dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na
kierownika wycieczki takze inng niz pracownik pedagogiczny szkoly osobe¢
petoletnia, ktora posiada przygotowanie odpowiednie do realizacji zadan
kierownika wycieczki, w tym zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Wyciag z Rozporzadzenia MENw sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznejz dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach

Wybrane postanowienia:

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole
I placowce polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb




rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

* 1) z niepetnosprawnosci;

* 2) z niedostosowania spotecznego;

* 3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

* 4) ze szczego6lnych uzdolnien;

» 5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

* 6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

* 7) z choroby przewlekie;j;

» 8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

* 9) z niepowodzen edukacyjnych;

* 10) z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i
jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami
srodowiskowymi;

e 11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub
ze zmiang $§rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym
ksztalceniem za granicg.

Wyciag z Rozporzadzenie
a MEN z dnia 11sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkol i
placowek

Wybrane postanowienia:

Wymaganie 5 Szkota lub placowka wspomaga rozwdj uczniow, z
uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

W szkole lub placdéwce rozpoznaje si¢ mozliwosci psychofizyczne i potrzeby
rozwojowe, sposoby uczenia si¢ oraz sytuacj¢ spoteczng kazdego ucznia. W
szkole lub placéwce prowadzi si¢ indywidualizacj¢ procesu edukacji w
odniesieniu do potrzeb uczniow. Szkota lub placowka pomaga
przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajgce z jego sytuacji spoteczne;.
Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-
wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych
szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.




SYTUACJE UZNAWANE ZA KRYZYSOWE, WYMAGAJACE
INTERWENCJI OMOWIONE W DOKUMENCIE.
REKOMENDACIJE DLA DZIALAN W SZKOLE:

1. Nie nalezy bagatelizowa¢ zadnego sygnatu swiadczacego o fakcie zaistnienia
zagrozenia. Nalezy przeciwdziata¢ temu zjawisku na mozliwie wczesnym etapie
jego powstawania.

2. Nalezy da¢ mozliwo$¢ uczniowi poinformowania nauczyciela lub pedagoga o
zaistnialej sytuacji zwigzanej z czynno$cig niebezpieczng, budujac atmosferg
zaufania.

3. Nalezy wyciagga¢ konsekwencje w stosunku do oséb dopuszczajacych si¢
czynow zabronionych.

4. W ramach dziatan profilaktycznych podczas lekcji wychowawczych, przy
wspoOlpracy z ekspertami i specjalistami, nalezy informowa¢ uczniow o skutkach
1 konsekwencjach zwigzanych z zagrozeniami w szkole jak 1 poza nia.

5. Nalezy tworzy¢ przyjazne Srodowisko pracy i nauki poprzez sprawiedliwe
ocenianie, jasne, czytelne, sprawiedliwe normy, przyjazny nadzor nad uczniami,
sprawng organizacje zycia szkolnego.

6. Nalezy podejmowac¢ dzialania integrujace zespoty klasowe, poznawanie si¢
uczniow, sprzyjajace budowie pozytywnych relacji w klasie.

7. Nalezy budowac relacje na autorytecie nauczyciela: nauczyciel powinien
jasno okresli¢ zasady pracy 1 wymagania wobec uczniow, prowadzi¢ lekcje w
sposOb zrozumiaty, szanowa¢ ucznia 1 udziela¢ mu wsparcia, sprawowac
kontrole w klasie 1 interweniowa¢ w razie zachowania naruszajgcego normy.

8. Nalezy diagnozowac sytuacje w szkole w konteks$cie wystgpowania zagrozen
wewnetrznych w placowce, przeciwdzialania 1 usuwania oraz monitorowac
postepy i efekty wprowadzonych dziatan.

9. Niezbedna jest edukacja profilaktyczna jako forma merytorycznego wsparcia
w zakresie rozwigzywania probleméw kierowana do nauczycieli, o0sob
wspolpracujacych z uczniami 1 rodzicow.

10. Nalezy organizowa¢ rozmowy, pogadanki 1 dyskusje z rodzicami



Dzialania interwencyjne — lista sprawdzajaca ogolna

1. OSZACUJ ZDARZENIE

a) ustal 1 potwierdz rodzaj zdarzenia;

b) pozyskaj kluczowe informacje (co si¢ stato, kto byt zaangazowany, kto byt
swiadkiem, jak zdarzenie si¢ zaczg¢to).

2. WEZWIJ POMOC

a) w uzasadnionych sytuacjach — zadzwon na Policje (997, 112), straz pozarng
(998, 112), pogotowie ratunkowe (999, 112), Straz Miejska (986, 112);

b) rozpocznij realizacje szkolnych procedur: ewakuacji, przeciwpozarowe;j,
bombowej, inne (w zaleznos$ci od zdarzenia);

c) wezwij Szkolny Zespot Kryzysowy;

d) w uzasadnionych sytuacjach — wezwij placowke wsparcia (np. PPP, Centrum
Interwencji Kryzysowej

3. CHRON, ZAWIADAMIAJ

a) zawiadom przez ogloszenie (lub w inny dostgpny sposob) personel szkoty;

b) chron (odizoluj) wszystkich, ktorzy byli narazeni na niebezpieczenstwo;

c¢) podejmij dzialania zapobiegajace dezinformacji, chaosowi.

4. ZABEZPIECZ BUDYNEK, TEREN I KIERUJ (w zaleznosci od rodzaju
zdarzenia)

a) upewnij si¢, ze wszyscy pozostali uczniowie (personel) sg bezpieczni;

b) zarzadz zamknigcie drzwi wejsciowych;

¢) zamknij drzwi wewngtrzne tam, gdzie to mozliwe;

d) badz w kontakcie z personelem szkoty, aby monitorowac sytuacje;

e) tagodnie kieruj uczestnikami zdarzen.

5. CZEKAJ NA SEUZBY INTERWENIUJACE

a) na biezgco zawiadamiaj jednostke policji / strazy pozarnej o przebiegu
zdarzen, monituj o zmianach;

b) zbierz swiadkoéw, poszkodowanych w zdarzeniu, jesli to mozliwe;

¢) idz do miejsca, z ktoérego mozna zarzadzac akcja 1 czekaj na wezwang stuzbg;
d) zbierz kluczowe informacje niezb¢dne do dalszych dziatan.

6. USTABILIZUJ ELEMENTY SKLADAJACE SIE NA SYTUACIE,
KIERUJAC SIE BEZPIECZENSTWEM

a) zapewnij udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej rannym (zapewniajac
bezpieczenstwo uczestnikom);

b) sprawdz obecnos¢ ucznidow i personelu;

¢) zawiadom rodzicow / opiekunéw prawnych uczniow;

d) zabezpiecz miejsce zdarzen, $lady.

7. WSPOLPRACUJ Z POLICJA LUB ODPOWIEDNIMI SLUZBAMI W
ROZWIAZANIU PROBLEMU

a) pozostan w miejscu zarzadzania, wspieraj stuzby interweniujace;

b) dostarczaj informacji, w tym specyficznych, dotyczacych zdarzenia, szkoty;



c) kieruj wspotpraca personelu ze stuzbami.

8. ZAWIADAMIAJ, GDY SYTUACJA ZOSTANIE USTABILIZOWANA

a) powiadom rodzicéw / opiekundw prawnych uczniow;

b) wspodlpracuj z stuzbami w dzialaniach po zdarzeniu; c) powiadom, uspokoj
personel.

9. ZAINICJUJ DZIAL ANIA NAPRAWCZE

a) powiadom organ nadzoru;

b) zrob odprawe personelu;

c) popro$ o pomoc instytucje wsparcia specjalistycznego (np. PPP, Centrum
Interwencji Kryzysowej)

d) zaplanuj wznowienia rutynowych dziatan szkoly, tzw. plan ,dnia
nastepnego’.



Procedury wewnatrzszkolne

Sytuacje uznawane za kryzysowe, wymagajace interwencji omowione w dokumencie.

|. Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.

Il. Stwierdzenie na terenie szkoly podejrzanych przedmiotéw lub substancji.

I11. Obecnos$¢ na terenie szkoly osob niepozadanych, zachowujacych si¢ niewtasciwie lub
zwierzat zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

IV. Uszkodzenie mienia szkolnego.

V. Kradzieze na terenie szkoty.

V1. Posiadanie przez uczniéw narzedzi i srodkdéw niebezpiecznych.

VII. Wypadek podczas zaj¢¢ szkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz podczas przerw
srddlekeyjnych.

VIII. Nagta niedyspozycja zdrowotna ucznia, zastabnigcie ( z uwzglednieniem przypadku
nieobecnosci pielegniarki szkolnej)

IX. Posiadanie i uzywanie srodkow odurzajacych( narkotyki, leki), alkoholu, papierosow.
X. Wagary, powtarzajace si¢, nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na lekcjach

XIl. Oddalenie si¢ ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej na terenie miasta i poza
miejscem zamieszkania.

XIl. Nieodebrane dziecko ze §wietlicy szkolnej przez rodzicow/ opiekunow i samowolne
oddalenie si¢ dziecka ze §wietlicy.

XII1. Brak kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi dziecka.

XIV. Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji ( wulgarne zachowanie w stosunku
do réwiesnikow i nauczycieli, glosne rozmowy, chodzenie po sali, brak reakcji na plecenia
nauczyciela itp.)

XV. Zachowania agresywne wobec ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz
0sOb przebywajacych w szkole.

XVI. Pomoc ofiarom przemocy fizycznej i psychicznej oraz cyberprzemocy.

XVII. Proby samobdjcze.



Wejscie do szkoly

1) monitorowanie wejscia do budynku, weryfikowanie os6b wchodzacych do
budynku — zwlaszcza niezwigzane z codziennym zyciem szkoty i nie
dopuszczanie do ich swobodnego poruszania si¢ po terenie szkoty,

2) nie nalezy pozostawia¢ otwartych drzwi do budynku szkoty, szczegdlnie tych,
ktore nie podlegaja monitorowaniu i/lub bezposredniej kontroli pracownika
szkoty,

3) nie nalezy wpuszcza¢ bez weryfikacji osob na teren szkoty,

4) wprowadzenie ksigzki wejs¢ 1 wyjs¢, zwlaszcza osOb niezwigzanych
bezposrednio z placowka,

5) sprawowanie statego nadzoru przy wejsciu do budynku szkoty.

Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, bedacy Swiadkiem zdarzenia, ustala
podstawowe okolicznos$ci zagrozenia 1 ocenia wstepnie jego mozliwe skutki.

2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty podejmuje czynnosci majace na celu
odizolowanie uczniéw od zrodia zagrozenia i w razie potrzeby udziela pierwsze;j
pomocy osobom uczestniczacym w zdarzeniu.

3. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powiadamia o zdarzeniu dyrektora
szkoty.

4. Dyrektor szkoly lub upowazniona przez niego osoba powiadamia o zdarzeniu
odpowiednie stuzby ratunkowe ( Policje, Straz Pozarng, Pogotowie Ratunkowe).
5. Osoby odpowiedzialne, wyznaczone przez dyrektora organizuja ewakuacje
zgodnie z przepisami BHP i przeciwpozarowymi.



Stwierdzenie na terenie szkoly podejrzanych przedmiotéow lub substancji
nie bedacych w posiadaniu uczniow.
Za podejrzane nalezy uznad przedmioty lub substancje o nieznanym
pochodzeniu, np. przypominajgce narkotyk, materiat wybuchowy, irqcy,
nieznang substancje chemiczng. itp.

1. Nauczyciel lub pracownik szkoty zabezpiecza tymczasowo dostep uczniow
do miejsca, w ktorym znaleziono przedmioty lub substancje podejrzane.

2. Nauczyciel lub upowazniony pracownik szkoty zawiadamia dyrektora szkoty.
3. Dyrektor szkoty oddelegowuje pracownika szkoty do zabezpieczenia miejsca
zdarzenia do czasu przybycia odpowiednich stuzb.

4. Dyrektor szkoty lub upowazniony pracownik szkoty zawiadamia
odpowiednie stuzby: Policj¢, Straz Pozarng 1 wydaje decyzj¢ o ewentualne;j
ewakuacji uczniéw z budynku szkoty.

Obecnos¢ na terenie szkoly osob niepozadanych, zachowujacych sie
niewlasciwie lub zwierzat zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

Zwierze¢ bez opieki wlasciciela na terenie szkoly.

1. Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy swiadkiem zdarzenia izoluje dzieci
od zwierze¢cia (dzieci nie wychodza z klasy, a gdy sg na boisku na polecenie
nauczycieli dyzurujacych wracaja do budynku szkoty).

2. Nauczyciel lub pracownik szkoly bedacy $§wiadkiem zdarzenia zawiadamia
pracownika obstugi.

3. Pracownik obstugi informuje dyrekcje szkoly 1 podejmuje dzialania
zmierzajace do odizolowania zwierzecia.

4. Pracownik obstugi lub osoba wyznaczona przez dyrektora wzywa Straz
Miejska, ewentualnie stuzby weterynaryjne.

Osoby trzecie bezzasadnie przebywajace na terenie szkoly lub osoby
zachowujace si¢ niewlasciwie na terenie szkoly

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktory stwierdzil bezzasadny fakt
przebywania osoby trzeciej w szkole prosi 0 opuszczenie jej terenu, a w
przypadku odmowy zawiadamia pracownikow obstugi lub dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktory stwierdzit niewlasciwe
zachowanie osoby trzeciej przebywajacej w szkole stosuje stowne upomnienie, a
w przypadku braku reakcji prosi o opuszczenie jej terenu i zawiadamia o
zdarzeniu dyrektora szkoty.

3. W przypadku braku reakcji dyrektor szkoty zawiadamia Policje lub Straz
Miejska.



Uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkolnego

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty bedacy $wiadkiem zdarzenia
podejmuje interwencj¢ majacg na celu powstrzymanie dalszych dziatan
sprawcOw, a nastepnie powiadamia wychowawce lub pedagoga.

2. W przypadku braku ustalenia sprawcy, osoba stwierdzajaca uszkodzenie
mienia ustala podstawowe okoliczno$ci zdarzenia, a nast¢pnie informuje
wychowawce lub pedagoga.

3. Wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci pedagog przeprowadza
rozmow¢ dyscyplinujacg ze sprawcg zdarzenia, ustala sposob jego ukarania i
sporzadza notatk¢ w dokumentacji pedagoga.

4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicéw/opiekundow
prawnych sprawcy oraz dyrekcje szkoty, ktorzy ustalajg sposob i1 termin
naprawienia szkody.

5. W przypadku stwierdzenia duzej szkody pedagog w porozumieniu z
dyrektorem szkoty podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

Kradzieze na terenie szkoly
1. Nauczyciel prowadzacy zajecia lub wychowawca, po otrzymaniu informacji
od ucznia o kradziezy, przeprowadza z poszkodowanym 1 §wiadkami rozmowe
w celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia.
2. Nauczyciel podejmuje dziatania zmierzajace do zwrotu skradzionego mienia
poszkodowanemu, z wyltgczeniem jednak przeszukania domniemanego sprawcy.
3. Nauczyciel, ktéry podjat wstepng interwencje, przekazuje informacje o
zdarzeniu wychowawcy klasy poszkodowanego i sprawcy, a w przypadku jego
nieobecnosci pedagogowi.
4. Wychowawca lub pedagog, jezeli istnieje taka koniecznos¢, kontynuujg
wyjasnianie okolicznos$ci zdarzenia.
5. Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowe ze sprawcg zdarzenia oraz
jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.
Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych okolicznosciach zdarzenia,
ustalenie formy i terminu zwrotu skradzionego mienia , sposob ukarania
sprawcy.
6. Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowg z poszkodowanym 1 jego
rodzicami/ opiekunami prawnymi przekazujac ustalenia podjete podczas
spotkania ze
sprawcg 1 jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.
7. W uzasadnionym przypadku pedagog i wychowawca w porozumieniu z
dyrektorem szkoly podejmuja decyzje o zawiadomieniu policji. O tym fakcie
informujg rodzicéw/prawnych opiekunéw poszkodowanego i sprawcy.
Postanowienia dodatkowe:

e Szkola nie odpowiada za przedmioty wartosciowe, niezwigzane z

procesem dydaktyczno - wychowawczo - opiekunczym / np. telefony



komorkowe, bizuteri¢, odtwarzacze MP3 1 MP4, gry elektroniczne,
zabawki , itp./.

e Na lekcji wychowania fizycznego rzeczy pozostawione sg w szatni 1
zamykane na klucz, a uczniowie nie majg prawa podczas lekcji wchodzi¢
do szatni.

Posiadanie przez uczniow narzedzi, przedmiotow i substancji
niebezpiecznych oraz substancji uzalezniajacych

Niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje:

Za przedmioty niebezpieczne uwaia sie: scyzoryki i noZe, duie metalowe
Sygnety, tancuchy, szpikulce, kije, lasery, gaz, straszaki broni, patki gumowe
lub plastikowe oraz inne niebezpieczne przedmioty, substancje chemiczne
tatwopalne, wybuchowe i Zrgce, narkotyki, alkohol, nikotyne, leki
psychotropowe, tzw. ,,dopalacze’.

1.Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory jest Swiadkiem posiadania przez
ucznia niedozwolonego narzedzia lub substancji, nakfania go do oddania
niebezpiecznego przedmiotu 1 podejmuje dziatanie zmierzajace do jego
zabezpieczenia ( zachowujac srodki ostroznosci deponuje w sekretariacie,
gabinecie pedagoga lub zabezpiecza pomieszczenie, w ktorym znajduje sie¢
przedmiot przed dostgpem innych uczniow).

2.Jezeli uczen nie chce odda¢ przedmiotu lub substancji nauczyciel
interweniujgcy natychmiast powiadamia wychowawce, pedagoga, a w
uzasadnionych sytuacjach dyrektora szkoty.

3.Wychowawca badz pedagog odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza
rozmowe¢ z uczniem wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu,
pouczajac o grozacym niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie ukarania.
4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/ opiekundéw
prawnych ucznia, wzywa ich do szkoty i jezeli jest to prawnie mozliwe, oddaje
przedmiot oraz sporzadza notatke w dokumentacji pedagoga szkoty.

5.W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to narkotyk,
substancja lub przedmiot zagrazajacy zdrowiu 1 zyciu dyrektor szkoty, pedagog
lub interweniujgcy nauczyciel wzywa policjg.



Wypadek podczas zajeé¢ szkolnych, zajeé pozalekcyjnych oraz podczas
przerw srodlekcyjnych

Przepisy omawianego rozporzqdzenia dotyczg niewgtpliwie jedynie tych wypadkow, ktore zdarzyly
sie podczas sprawowania przez szkole opieki nad uczniem, a wiec od chwili, w ktorej uczen
rozpoczgl zajecia szkolne, az do chwili, kiedy planowo powinien byl je zakonczyd.

Wypadkiem bedzie jedynie zdarzenie nagle wywotane przyczyng zewngtrzng w
stosunku do ucznia, ktory mu ulegt (np. ztamanie nogi na zaje¢ciach wychowania
fizycznego, okaleczenie podczas praktycznej nauki zawodu, oparzenie kwasem
w trakcie lekcji chemii). Aby mozna byto méwi¢ o wypadku, powinny nastapié¢
rozstroj lub uszczerbek na zdrowiu (uraz) lub $mier¢ ucznia.

Ciezki jest taki wypadek, w wyniku ktorego nastgpito ciezkie uszkodzenie
ciala, tzn. utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci plodzenia, lub inne
uszkodzenie ciata albo rozstrdj zdrowia naruszajace podstawowe funkcje
organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba
psychiczna, catkowita lub cze$ciowa niezdolno$¢ do nauki albo trwale
zeszpecenie lub znieksztatcenie ciala.

Za wypadek zbiorowy nalezy uzna¢ wypadek, ktoremu w wyniku tego samego
zdarzenia ulegly co najmniej dwie osoby.

1. Nauczyciel bedacy swiadkiem wypadku niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, udziela pierwsze; pomocy, wzywa pielggniarke
szkolng, a w razie zagrozenia zdrowia 1 zycia wzywa pogotowie ratunkowe.

2. Nauczyciel lub pielggniarka szkolna o wypadku niezwltocznie powiadamia
rodzicow/ opiekundow prawnych ucznia, a w przypadku cigzkiego wypadku
rowniez dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel informuje o okoliczno$ciach wypadku pielegniarke, ktoéra
sporzadza protokot wypadku.

4. Jezeli wypadek =zostat spowodowany niesprawno$cia techniczng
pomieszczenia lub urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone i
wyprowadza pozostate dzieci z pomieszczenia. Dyrektor zabezpiecza je do
czasu dokonania ogledzin przez zespot powypadkowy.

5. O kazdym wypadku ci¢zkim dyrektor szkoly zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy 1 wspotpracujacego ze szkolg pracownika stuzby bhp.

6. O wypadku $miertelnym, cigzkim i1 zbiorowym dyrektor szkoty zawiadamia
niezwlocznie prokuratora, policje 1 kuratora oswiaty.

7. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku =zatrucia, dyrektor szkoty
zawiadamia niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

8. Jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza
terenem  szkoly, wszystkie stosowne decyzje podejmuje  opiekun
grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.



Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia, zaslabnigcie
Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia — gorgczka, dolegliwosci Zolgdkowe,
dolegliwosci bolowe, dusznosci, krotkotrwale omdlenia i zastabniecia.
1. Nauczyciel prowadzacy zajecia lub nauczyciel dyzurujacy dokonuje wstepne;j
oceny sytuacji, zapewnia uczniowi opieke 1 udziela pierwszej pomocy, a w razie
potrzeby informuje sekretariat szkoty poprzez wyznaczonego ucznia o
koniecznos$ci wezwania pielegniarki szkolnej.
2. Pielegniarka okresla stan zdrowia ucznia i w razie koniecznosci informuje
rodzicéw dziecka oraz ustala dalszg opiek¢ nad dzieckiem.
3. W przypadku nieobecnosci pielggniarki nauczyciel powiadamia o zaistniatej
sytuacji sekretariat szkoly poprzez wyznaczonego ucznia. Osoba odbierajaca
informacj¢ powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow 1 ustala sposob
odebrania dziecka ze szkoty.
4. Do momentu odebrania przez rodzicéw/ opiekundow prawnych lub przyjazdu
pogotowia uczen pozostaje pod opieka nauczyciela lub innej osoby wyznaczone;j
przez dyrektora szkoty.
5. W przypadku, gdy istnieje obawa, ze zagrozone jest zdrowie 1 zycie dziecka
nauczyciel wzywa pogotowie ratunkowe, zawiadamia dyrektora szkoly,
rodzicoéw/ opiekundéw prawnych ucznia.



Uzywanie przez uczniow substancji odurzajacych i uzalezniajacych
(nikotyna, alkohol, narkotyki, leki psychotropowe, tzw. dopalacze itp.)

a. Postepowanie w sytuacji podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wplywem
alkoholu lub Srodkow odurzajacych

1. Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych dzieci .

2. Nauczyciel informuje o zdarzeniu pedagoga, wychowawce lub dyrektora
szkoty.

3. Pedagog, wychowawca lub dyrektor informuje rodzicow/ opiekunow
prawnych ucznia i wzywa do szkoty. W przypadku odmowy przyjazdu rodzicow
lub niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami /prawnymi opiekunami,
zawiadamia policjg.

4. W przypadku istnienia podejrzenia o zagrozeniu zdrowia i Zycia ucznia
pedagog lub dyrektor szkoty wzywa karetke pogotowia 1 policje.

5. Pedagog odnotowuje zdarzenie w dokumentacji pedagoga szkoty.

6. Wychowawca i1 pedagog przeprowadzaja rozmowy z uczniem 1 jego
rodzicami/ opiekunami prawnymi.

Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych okolicznosciach zdarzenia,
konsekwencjach zaZywania srodkow odurzajgcych, formie ukarania ucznia.

7. W uzasadnionym przypadku pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty
powiadamia policjg.

b. Postepowanie w sytuacji posiadania badz stwierdzenia palenia tytoniu
przez ucznia

1. Nauczyciel nakazuje uczniowi zwrot tytoniu i informuje o zdarzeniu
wychowawce klasy.

2. Wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodzicow /prawnych opiekunow
ucznia oraz odnotowuje fakt w dokumentacji pedagoga szkoty.

3. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem przeprowadza rozmowy z
uczniem i jego rodzicami/ opiekunami prawnymi.

Rozmowa obejmuje informacje o ustalonych okolicznosciach zdarzenia,
konsekwencjach palenia tytoniu, formie ukarania ucznia.



Ucieczka ucznia ze szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

1. Nauczyciel, ktory stwierdzit fakt ucieczki ucznia odnotowuje nieobecnos¢ w
dzienniku lekcyjnym 1 powiadamia telefonicznie rodzicow/ opiekundw
prawnych ucznia. O zaistniatym fakcie informuje wychowawce klasy.

2. Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/
opiekunami prawnymi i odnotowuje ten fakt w dokumentacji pedagoga
szkolnego. Rozmowa ma na celu ustalenie przyczyn ucieczki z lekcji oraz
przekazanie informacji o konsekwencjach takiego postepowania i formie
ukarania ucznia.

3. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi
ucznia wychowawca wzywa ich do szkoty listem poleconym, ktérego
kserokopi¢ zachowuje.

4. Jezeli problem powtarza si¢, wychowawca informuje pedagoga szkolnego,
ktory przeprowadza ponowng rozmowe z uczniem 1 jego rodzicami/ opiekunami
prawnymi.

5. W przypadku braku poprawy zachowania lub braku zainteresowania ze strony
rodzicow/ opiekundéw prawnych pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty
podejmuje inne, przewidziane prawem czynnos$ci.

6. Powtarzajace si¢ ucieczki pedagog zglasza do sadu rodzinnego.

Wagary, powtarzajace si¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach
Kazdy rodzic/opiekun prawny ucznia zobowigzany jest do usprawiedliwiania
nieobecnosci zgodnie ze statutem.

Jesli ten warunek nie zostanie spelniony, uczen ma godziny
nieusprawiedliwione, co wptywa na obnizenie oceny z zachowania.

Wszystkie godziny nieusprawiedliwione w terminie - uwazane sa za wagary.
1. Wychowawca w przypadku opuszczania przez ucznia pojedynczych lekcji lub
caltych dni bez usprawiedliwienia kazdorazowo informuje rodzica/prawnego
opiekuna o absencji 1 ustala przyczyne nieobecnosci.

2. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi
ucznia wychowawca wzywa ich do szkoty listem poleconym, ktorego
kserokopi¢ zachowuje.

3. Wychowawca przeprowadza rozmowy z uczniem i jego rodzicami/
opiekunami

prawnymi i odnotowuje ten fakt w dokumentacji pedagoga szkolnego.

Rozmowa ma na celu przekazanie informacji o konsekwencjach opuszczania
zaje¢ lekcyjnych, formie ukarania ucznia oraz zobowigzanie rodzicow/
opiekunow prawnych do wigkszej kontroli nad dzieckiem.

4. Jezeli zostal przez sad przydzielony kurator spoteczny, wychowawca
powiadamia

0 powyzszej absencji ucznia roOwniez kuratora, a fakt odbycia rozmowy
odnotowuje w dokumentacji pedagoga szkoty.



5. Jezeli sytuacja powtarza si¢, wychowawca informuje dyrektora szkoty, ktory
wzywa rodzica do spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego, wysytajac
pisemne wezwanie listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

6. Jezeli podjete dziatania nie przynosza pozytywnego skutku dyrektor szkoty
kieruje sprawe na droge postepowania egzekucyjnego.

Oddalenie si¢ ucznia od grupy w czasie wycieczki szkolnej na terenie miasta
| poza miejscem zamieszkania
1. Opiekun grupy/ kierownik wycieczki ustala okolicznosci oddalenia 1
podejmuje natychmiastowe poszukiwania zaginionego ucznia:
a) poza miejscem zamieszkania poszukiwanie podejmuje kierownik wycieczki,
a grupa z opiekunami pozostaje w ustalonym miejscu
b) w miejscu zamieszkania opiekun grupy zapewnia pozostatym dzieciom
opieke a sam bezzwlocznie podejmuje poszukiwania.
2. Po odnalezieniu ucznia opiekun grupy/ kierownik wycieczki:
e wyjasnia przyczyny, ktore doprowadzity do takiej sytuacji,
e uswiadamia odnalezionej osobie konsekwencje jej zachowania,
e jesli oddalenie bylo nieSwiadome, przypomina regulamin wycieczki i
udziela uczniowi upomnienia,
e jesli oddalenie bylo Swiadome — przypomina regulamin wycieczki i
informuje ucznia o sposobie ukarania,
¢ informuje rodzicow/ opiekundow prawnych.

3. Jesli poszukiwania ucznia sg bezskuteczne, opiekun/kierownik grupy
informuje policje, dyrektora szkoty 1 rodzicow/opiekundow prawnych.

4. Jesli oddalenie od grupy bedzie si¢ powtarzalo, uczestnictwo ucznia w
nastepnej imprezie turystycznej zostaje zawieszone.

Nieodebrane dziecko ze Swietlicy szkolnej przez rodzicow/ i samowolne
oddalenie si¢ dziecka ze Swietlicy

a. Samowolne oddalenie sie dziecka ze Swietlicy

1. Nauczyciel S$wietlicy wustala okoliczno$ci oddalenia 1 podejmuje
natychmiastowe poszukiwania zaginionego ucznia, odnotowuje w dokumentacji
jego nieobecnos¢. W przypadku, jesli peini opieke jednoosobowo, powiadamia o
fakcie dyrekcje szkoty.

2. Po odnalezieniu ucznia nauczyciel udziela mu upomnienia i informuje o
konsekwencjach ztamania zasad regulaminu oraz informuje o zaistnialym fakcie
rodzicoéw/ opiekundéw prawnych oraz wychowawce klasy.

3. W przypadku nieodnalezienia dziecka nauczyciel swietlicy informuje o fakcie
rodzicow /opiekundéw prawnych, dyrektora.

4. Jesli dalsze poszukiwania podjete przez szkote i rodzicOw nie przynosza
oczekiwanego rezultatu, dyrektor szkoty lub rodzic/opiekun prawny powiadamia

policje.



5. Jezeli zachowanie powtarza si¢ nauczyciel $wietlicy informuje pedagoga i
wychowawce klasy, ktérzy w porozumieniu z rodzicami podejmuja dziatania
zapobiegawcze.

b. Uczen nieodebrany ze Swietlicy

1. Nauczyciel swietlicy kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka, ustala przyczyny zdarzenia i zapewnia dziecku opiek¢ do
czasu ich przybycia.

2. Nauczyciel $wietlicy przypomina rodzicom/opiekunom prawnym, ze s3
zobowiazani do punktualnego odbioru dziecka ze §wietlicy.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi nauczyciel
podejmuje decyzje o powiadomieniu policji. Nauczyciel zapewnia w tym czasie
dziecku opieke.

4. Jezeli sytuacja powtarza si¢ nauczyciel $wietlicy informuje pedagoga i
dyrektora szkotly, ktorzy rozpoznajg sytuacje 1 podejmuja dalsze przewidziane
prawem dzialania.

Brak kontaktu z rodzicami

1. W przypadku, gdy rodzic nie kontaktuje si¢ z wychowawca w czasie
wyznaczonym, wychowawca prosi rodzica o przybycie do szkoty,
wykorzystujac rézne formy nawigzywania kontaktu z rodzicem: wpis do zeszytu
wychowawczego, kontakt telefoniczny. Podjete dzialania dokumentuje w
dzienniku lekcyjnym.

2. W przypadku braku reakcji ze strony rodzica pedagog wysyta list polecony za
potwierdzeniem odbioru.

3. W przypadku, gdy rodzic/ opiekun prawny nadal nie reaguje na wezwanie,
wychowawca w porozumieniu z pedagogiem i dyrektorem szkoty podejmuje
dalsze przewidziane prawem dziatania.



Zachowanie uniemozliwiajace prowadzenie lekcji ( wulgarne zachowanie w
stosunku do rowiesnikow i nauczycieli, glosne rozmowy, chodzenie po sali,
brak reakcji na polecenia nauczyciela itp.)

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia upomina stownie ucznia, przeprowadza z nim
rozmowe, a w przypadku braku reakcji, informuje o zachowaniu rodzicow/
opiekunéw ucznia osobiscie lub wpisujac odpowiednig notatke do zeszytu
korespondencji lub zeszytu przedmiotowego. Na kolejnej lekcji kontroluje fakt
zapoznania si¢ rodzica z notatkg.

2. W sytuacji wymagajacej natychmiastowej interwencji innych osob nauczyciel
powiadamia pedagoga lub dyrektora szkoty poprzez skierowanie do sekretariatu
ucznia z klasy.

3. Nauczyciel prowadzacy =zajgcia informuje o zdarzeniu wychowawce i
sporzadza odpowiednig notatke w dzienniku lekcyjnym.

4. Wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z uczniem oraz jego rodzicami /
opiekunami prawnymi i wymierza kary zgodnie z WSO.

5. W przypadku braku poprawy zachowania wychowawca w porozumieniu i w
obecnosci nauczyciela prowadzacego 1 pedagoga przeprowadza rozmowg z
uczniem oraz jego rodzicami/opiekunami prawnymi. W przypadkach trudnych
konsultuje si¢ z zespolem wychowawczym w celu podjecia dziatan
zmierzajacych do zdyscyplinowania ucznia.

Postepowanie w sytuacji zachowania agresywnego wobec uczniow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz os6b przebywajacych w
szkole
a. Zachowania agresywne uczniow i innych osob nieletnich w stosunku do
rowiesnikow
1. Nauczyciel szkoty przerywa zachowanie agresywne, ktorego jest swiadkiem i
jezeli jest taka mozliwo$¢ przeprowadza wstepng rozmowe z uczniem 1 ustala
okolicznos$ci zdarzenia.
2. Nauczyciel informuje wychowawce o zdarzeniu 1 wstepnych ustaleniach, a w
uzasadnionych przypadkach pedagoga.
3. Wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z uczniem, sporzadza notatke w
dzienniku lekcyjnym 1 wymierza kare stosowng do zaistniatej sytuacji, zgodng
ze statutem szkoty.
4. Wychowawca informuje poprzez wpis do zeszytu informacyjnego rodzicow/
opiekunow prawnych ucznia o zdarzeniu i formie wymierzonej kary.
5. Jezeli zachowania agresywne powtarzaja si¢, wychowawca informuje
pedagoga szkolnego,
ktory podejmuje inne dzialania:

e przeprowadza rozmowe interwencyjng w obecnosci rodzicow

e wnioskuje o zwotanie zespotu wychowawczego, ktéry ustali dalsza

strategi¢ dziatan. Pedagog sporzadza z podjetych dzialan notatki
umieszczone w dokumentacji pedagoga.



6. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych
uczniow, pedagog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoty 1 wychowawca
ucznia kieruje wniosek do sadu rodzinnego o zastosowanie $rodka
wychowawczego zapobiegajgcego demoralizacji ucznia.

b. Postepowanie wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa,
(rozbéj, uszkodzenie ciala, itp.)

1. Nauczyciel niezwlocznie informuje o zdarzeniu pedagoga oraz dyrektora

.....

wzywa policje.

2. Nauczyciel zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty
pochodzace z przestepstwa 1 przekazuje policji.

3. Pedagog w porozumieniu z nauczycielem lub wychowawca ustala wstepnie
okolicznoéci czynu, $wiadkow zdarzenia i przekazuje te informacje policji.

4. Pedagog powiadamia rodzicéw / opiekunéw prawnych ucznia- Sprawcy i
sporzadza notatk¢ w dokumentacji pedagoga.

5. Pedagog jest obecny podczas wykonywania czynno$ci przez policje
przewidzianych prawem.

6. W sytuacjach wyjatkowych( zagrozenie zycia, niecobecnos$¢ dyrekcji 1
pedagoga w godzinach zaje¢ popotudniowych w szkole, zaje¢ poza szkota)
nauczyciel bezzwlocznie powiadamia o przestepstwie ( zdarzeniu) policje.

c. Postepowanie w przypadku agresji ucznia wobec nauczyciela,
pracownika szkoly, innych osob dorostych przebywajacych w szkole.

1. Nauczyciel/ pracownik szkoty/ inna osoba informuje o zdarzeniu pedagoga
lub dyrektora szkoty.

2. Pedagog ustala przebieg zajscia i $wiadkow zdarzenia. Sporzadza notatke w
dokumentacji pedagoga.

3. Pedagog wzywa do szkoty rodzicow / opiekunéw prawnych ucznia, informuje
0

zdarzeniu 1 dalszym postgpowaniu wobec ucznia.

4. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkoty wnioskuje o zwotanie zespotu
wychowawczego, ktory ustali dalszg strategie dziatan.

5. Zawiadomienie policji odbywa si¢ na wniosek poszkodowanego.

6. W sytuacji wyjatkowej ( zagrozenia zycia, nieobecnosci dyrektora, w
godzinach zaje¢

popoludniowych w szkole) nauczyciel/ pracownik szkoty zawiadamia
niezwlocznie o zdarzeniu policjg.



Postepowania wobec ucznia, ktory stal sie ofiara czynu karalnego

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy lub zapewnia jej udzielenie, wzywa
pielegniarke, a w razie konieczno$ci karetke pogotowia.

2. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoly i pedagoga oraz
rodzicow/

opiekunoéw prawnych ucznia.

3. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty powiadamia policje 1 ustala
okoliczno$ci 1 ewentualnych $§wiadkdw zdarzenia. Uzyskane informacje
przekazuje policji 1 rodzicom/prawnym opiekunom. Z podjetych dziatan
sporzadza notatk¢ umieszczong w dokumentacji pedagoga.

a. Post¢powanie wobec ofiar przemocy fizycznej i psychicznej w rodzinie

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa, ze uczen jest ofiarg przemocy domowej
informuje o tym fakcie wychowawce, a ten pedagoga.

2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem, w zalezno$ci od sytuacji,
przeprowadza rozmowe z dzieckiem, prosi pielegniarke szkolng o pomoc w
dokonaniu wywiadu lub podejmuje inne przewidziane prawem czynnosci
zmierzajace do rozpoznania sprawy.

3. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoly przeprowadza rozmowe z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka. Informuje o podejrzeniu stosowania
przemocy wobec dziecka i niedostatecznej nad nim opieki oraz o
konsekwencjach takiego postepowania 1 wskazuje formy pomocy.

4. Pedagog sporzadza notatke¢ z przeprowadzone] rozmowy, ktora podpisuja
rowniez rodzice/ opiekunowie prawni dziecka.

5. Jezeli podejrzenia potwierdzajg si¢ lub istnieje uzasadniona obawa, ze
dziecko jest ofiarg przemocy, pedagog wdraza procedure Niebieskiej Karty lub
informuje policj¢ 1 sad rodzinny. Sporzadza notatke w dokumentacji pedagoga.
W przypadku rodziny objetej dozorem, o swoich podejrzeniach niezwlocznie
informuje kuratora.

b. Postepowanie wobec ofiar i sprawcow cyberprzemocy

1. Nauczyciel, ktoremu zgtoszony zostat przypadek cyberprzemocy, informuje o
zdarzeniu wychowawcg, a ten pedagoga.

2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem przeprowadza rozmowe z ofiarg
cyberprzemocy, udziela jej wsparcia 1 porady, ustala okoliczno$ci zdarzenia i
ewentualnych §wiadkow.

3. Wychowawca 1 pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpieczaja
dowody 1 jezeli to mozliwe, ustalajg tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

4. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem informuje o zdarzeniu
rodzicéw/ opiekundw prawnych poszkodowanego i sprawcy ( jezeli jest znany i
nieletni).

5. Jezeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, wychowawca postgpuje
zgodnie z zasadami oceny negatywnego zachowania zawartymi w WSO.



6. W innych przypadkach pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty
zawiadamia policj¢. Sporzadza notatke przechowywang w dokumentacji
pedagoga.

7. Wychowawca 1 pedagog monitoruja sytuacj¢ ucznia (ofiary), sprawdzajac,
czy nie sg wobec niego podejmowane dziatania przemocowe badz odwetowe ze
strony sprawcy.



Wystapienie przypadku pedofilii w szkole
1. Nalezy bezzwtocznie podja¢ dziatania majace na celu powstrzymanie tego
zjawiska.

e w pierwszym kroku po stwierdzeniu zagrozenia nalezy powiadomié
dyrektora oraz pedagoga/psychologa szkolnego,

e W przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu si¢ 0sob obcych,
zaczepiajacych ucznidw, nalezy bezzwlocznie powiadomic najblizszg
placéwke Policji,

e nastgpnie dyrektor szkoly winien przekaza¢ pracownikom szkoty
informacj¢ o stwierdzonym zagrozeniu,

e wychowawcy klas oraz pedagogowie szkolni winni podja¢ dziatania
profilaktyczne wsrdd uczniow w celu wskazania potencjalnego
zagrozenia oraz wskazania mozliwych form przekazania informacji o
osobach, ktore mogg stwarza¢ zagrozenie,

e w przypadku stwierdzenia, ze uczen byl molestowany, bezzwlocznie
powinni zosta¢ powiadomieni rodzice/prawni opiekunowie ucznia oraz
policia w celu przeprowadzenia czynnosci sprawdzajacych, ktore
umozliwig ustalenie sprawcy molestowania,

e wychowawca lub  pedagog/psycholog szkolny  przeprowadza
indywidualng rozmowe¢ 2z uczniem (w obecnosci rodzicow ustala
przyczyny 1 okolicznosci zdarzenia),

e dyrektor winien wezwa¢ do szkoty rodzicow/prawnych opiekundéw
ucznia,

e wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny winien przeprowadzi¢
rozmow¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia sprawcy na temat
zdarzenia,

e dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
ustali dziatania z udziatem psychologa dziecigcego lub pedagoga w celu
zapewnienia opieki na uczennicg/uczniem



Postepowanie w przypadku powziecia informacji, ze uczen zamierza
popelni¢ samobodjstwo (informacja od samego ucznia, kolegow, rodziny,
0s0b postronnych)

1. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog i1 psycholog
szkolny oraz dyrektor szkoly podejmujg nastgpujace dziatania:

nie pozostawiajg ucznia samego,

probuja przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne miejsce

udzielenie wsparcia emocjonalnego podczas rozmowy,

informujg rodzicow,

przekazuja dziecko pod opieke rodzicoOw lub jezeli przyczyng zagrozenia
jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom (np. policja, sad),
e regularne spotkania i monitorowanie zagrozenia.

WCZESNE ROZPOZNAWANIE PRZEMOCY

Zrodla agresji

W literaturze znane sg trzy gléwne teorie wyjasniajace pochodzenie ludzkiej
agresji:

. teoria instynktow, ktora mowi, ze agresja jest instynktem wrodzonym
1 ze cztowiek z natury zachowuje si¢ agresywnie 1 stosuje przemoc;
. teoria frustracji, wedtug ktorej przyczyng zachowan agresywnych jest

przezywana frustracja, bedaca wynikiem zablokowania zaspokojenia
potrzeb;

. teoria spolecznego uczenia sie, ktora mowi, ze ludzie uczg si¢
zachowan agresywnych badz przez wtasne, bezposrednie do§wiadczenie,
badz przez nasladownictwo.

Narzedzia przeciwdzialania przemocy

Jednym z podstawowych narzedzi nauczyciela, w rozpoznawaniu przemocy w
klasie, czy w szkole jest obserwacja. Narzgdzie pozornie proste, jednak w
przetadowanych liczebnie szkolach czesto trudne do skutecznego stosowania.
Niemniej obserwacja wlasnie pozwala na zauwazenie, czy zdiagnozowanie
pierwszych oznak zmian zachowania ucznidw, nastroju panujgcego w klasie,
czy sktadu grup rowiesniczych. Niepokojace sytuacje, ktore powinny zwracaé
naszg uwage¢ zawsze, to wszelkie zmiany zachowania ucznidéw, nie bedace
chwilowymi, zwigzanymi choéby z obnizeniem nastroju, czy stabszym
momentem w ciggu dnia, czy tygodnia. Zwracajmy uwage¢ nha osoby
osamotnione, wycofane, spdzniajagce si¢ do szkoty czy na lekcje, szukajace
swoich rzeczy, spedzajace przerwy osobno, begdace obiektem Kpin,
poszturchiwane w roznych sytuacjach.

Wsrod oznak rozpoznania mobbingu w szkole mozna wymieni¢, cho¢by:



v' Przezywanie, upokarzanie, wy$miewanie, wyszydzanie, zastraszanie,
zakrzykiwanie, grozenie;

Zaczepianie, popychanie, szturchanie;

Dzieci takie wcigganie w kiotnie 1 bojki, w ktorych sg strong stabszg, nie
bronig si¢, lecz probuja uciec lub si¢ wycofac (czesto ptaczac);

Zabieranie przyboréw szkolnych, ubran, pieni¢dzy 1 innych rzeczy;
Siniaki, zadrapania, podarte ubrania;

Spoznianie si¢ do szkoty, do klasy po przerwie;

Zmiana drogi do domu lub do szkoty, zeby oming¢ przesladowcow;
Czeste szukanie swoich rzeczy;

Zglaszanie objawow psychosomatycznych (bole brzucha, glowy);
Samotne spedzanie przerw; wykluczenie z grupy;

Nasilona niepewnos¢, nerwowosg;
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Przykladowe oznaki przemocy rowiesniczej pozwalajace rodzicom
rozpoznac to zjawisko u dzieci:

v Wracanie do domu w podartych ubraniach, zniszczone rzeczy;

v" Brak odwiedzin kolegow; brak zaproszen na urodziny;

v" Lek przed szkota — np.: oporne wychodzenie do szKoty;

v' Uskarzanie sie na objawy psychosomatyczne — bole gtowy, bole brzucha;

v' Klopoty ze snem;

v' Czeste prosby o pienigdze lub ich kradziez w domu;

Przykladowe cechy charakteryzujace sprawcow przemocyl:

v’ Latwo sie irytuja, szydzg z innych, celowo méwig rzeczy, ktore mogg
kogo$ zranic,

v’ grozg, wySmiewajg sie, popychajg innych, szturchaja, bija, znecaja sie,
niszcza cudze rzeczy.

v Majg potrzebe dominowania i tyranizowania innych, chetnie uciekaja sie
do przemocy 1 grozby, daza do realizacji swojej woli za wszelka ceng.
Chelpig si¢ swojg faktyczng lub wyimaginowang wiadza nad pozostatymi
uczniami.

v' Sg porywczy, impulsywni, cechuje ich niski prog frustracji, majg
trudnosci z przystosowaniem si¢ do panujagcych norm i zasad. Aby
osiagnac¢ korzysci, chetnie oszukuja.

Ogodlnie sg zbuntowani, niepostuszni 1 agresywni.

Sprytnie wykrecaja si¢ z trudnych sytuacii.

Maja opini¢ twardych. Nie wspotczuja dreczonym uczniom. Maja dosé
wysokie mniemanie o sobie.

v" Stosunkowo wcze$nie zaczynajg tama¢ normy prawne i spoleczne.

ANANEN

! Stanistaw Ortowski, Mobbing i bullying w szkole: charakterystyka zjawiska i program zapobiegania.



SKUTECZNE DZIALANIA PROFILAKTYCZNE ZAPOBIEGAJACE
ROZWOJOWI | ESKALACJI PRZEMOCY

Jakie dziatania moze podjac¢ szkota, by sta¢ si¢ miejscem profilaktyki zachowan
niepozadanych?

Po pierwsze REAGUJ! Brak reakcji utrwala zachowania przemocowe w
szkole.

»Sprawca przemocy moze nie doswiadczaé¢ przykrych emocji lub mysli
zwigzanych ze stosowaniem przemocy, poniewaz nie identyfikuje swoich
zachowan w ten sposob (dla niego to zart, zabawa); BRAK REAKCJI ZE
STRONY OTOCZENIA POCZYTUJE JAKO PRZYZWOLENIE,
ZACHETE.

Brak reakcji odczytywany bywa przez ofiary jako ZGODA OGOLU NA
TAKIE ZACHOWANIE”.

Rola nauczyciela, wychowawcy klasy w profilaktyce agresji — dziatania biezace.

e Budowanie wi¢zi ucznia ze szkolta 1 klasg — przeciwdziatanie
bezosobowe] komunikacji w formie mowienia po imieniu, co jest
jednocze$nie okazywaniem mu szacunku; docenianie jego staran
konkretng informacjg zwrotng (nie ,,Bardzo tadne wypracowanie” ale ,,
Wiozyles duzo pracy, doceniam to. Wstep jest bardzo dobry. Szczegolnie
zaciekawil mnie drugi akapit...itd.”) przy jednoczesnym zakresleniu
obszarow wymagajacych pracy; podkreslanie mocnych stron; wiaczanie
w zadania grupowe, klasowe, w ktoérych moze te mocne strony
wykorzysta¢ jako atut;

e Wzmacnianie i podbudowywanie wi¢zi ucznia z rodzing — aranzowanie
spotkan, podczas ktorych rodzic moze zobaczy¢ swoje dziecko w innej
roli, ktora ukaze jego mocne strony; przezywanie przez rodzica dumy,
radosci powoduje zwigkszenie szacunku dla mozliwosci swojego dziecka,
poszerza perspektywe komunikacyjng na linii dziecko — rodzic, zwigksza
szanse zacie$nienia frontu wychowawczego szkoly
1 rodzicow;

Przyktad schematu rozmowy nauczyciela z rodzicami ucznia:

1. Wymien pozytywne strony ucznia, jego funkcjonowanie w zespole
klasowym;

Podziel si¢ niepokojem o ucznia;

Sprecyzuj zachowanie, problem, ktory wymaga rozwigzania,

Zaoferuj pomoc;

Opowiedz o swoim pomysle na rozwigzanie problemu;

Wystuchaj rodzica.

ok wn



PIECIOSTOPNIOWA PROCEDURA UCZENIA ZACHOWANIA SIE
UCZNIOW
. Skoncentruj na sobie uwage wszystkich ucznidéw zanim zaczniesz
jakiekolwiek zajecia.
Il. Przedstaw kazda czynnos$¢ 1 doktadnie opisz swoje oczekiwania
dotyczace zachowania uczniow podczas tej czynnosci.
I1l. Zareaguj pozytywnie, kiedy uczniowie spelnig twoje oczekiwania.
IV. Zareaguj natychmiast, kiedy uczniowie nie spelnig tych
oczekiwan.

V. Pod koniec zaje¢ powiedz uczniom, w jakim stopniu zrealizowali twoje
oczekiwania, wskaz, co powinni poprawic.

JAK STWORZYC ZASADY WSPOLPRACY?
Istnieje 5 regul tworzenia zasad:

1. Jasny komunikat;

2. Pozytywny przekaz;

3. Ograniczona liczba zasad;

4. Wprowadzenie zasad ogo6lnych i szczegdtowych;

5. Unikanie stow: zawsze, ciagle, wszedzie;

Pamietaj! Zasady musza by¢ racjonalnie wyjasnione. Musza by¢ widoczne w klasie
UCZENIE PROCEDUR POSTEPOWANIA 1 ZASAD ZACHOWANIA W CIAGU
CALEGO ROKU SZKOLNEGO

Wielu nauczycieli i wychowawcow uwaza, ze w zupelno$ci wystarczy powiedzie¢
0 procedurach 1 zasadach na poczatku roku, a uczniowie powinni je zapamigtac.
Tymczasem uczenie si¢ procedur postegpowania i zasad zachowania podlega tym samym
zasadom, jak uczenie si¢ jakiegokolwiek przedmiotu. Opanowanie okreslonego zakresu
wiedzy z dowolnego przedmiotu czy zdobycie umiej¢tnosci wymaga powtarzania i
wielokrotnego ¢wiczenia.

MacKenzie sugeruje nastepujace dzialania:

Dnia pierwszego:

e Przedstaw twoje ogolne zasady w teorii. Utrzymuj t¢ prezentacj¢ na poziomie
ogblnym, bez zbednych szczegotow 1 wyliczania rozmaitych przyktadow.

e Powies$ twoje zasady w klasie na widocznym dla uczniow miejscu.

e Opisz swoje procedury w klasie, takie jak: kiedy 1 w jaki sposob uczniowie
powinni wchodzi¢ do klasy, kiedy mogg mie¢ przerwe, jak powinni opuszczad
klas¢ po zakonczeniu zajgc.

e Opisz swoje reguty postgpowania wobec tych, ktorzy ztamiag lub beda testowac
twoje zasady.

e Badz przygotowany na przedstawienie twoich zasad w praktyce, gdy tylko zdarzy
si¢ ku temu okazja. Ta lekcja z pewno$cig zostanie zauwazona przez innych
uczniow.

e Oglos, ze rozeslesz do domow listy z twoimi zasadami zachowania w klasie.

Podczas pierwszych dwoch tygodni:
e Kazdego dnia powtarzaj twoje ogélne zasady postgpowania i zachowania w
klasie, podobnie jak i inne specyficzne reguty, ktére beda sprawdzane lub
naruszane przez uczniow.



Zadawaj uczniom pytania, aby upewni¢ si¢, ze rozumieja, czego si¢ od nich
oczekuje.

Poswie¢ jak najwigcej czasu na nauczenie dzieci rutynowych procedur i
czynno$ci w klasie. Wyodrgbnij okreslong procedurg, nad ktéra zamierzasz
pracowa¢ w kolejnych dniach.

Pokaz uczniom, o co ci chodzi poprzez przedstawienie modelowej sytuacji oraz
modelowego sposobu zachowania sig.

Przedyskutuj z dzie¢mi hipotetyczne sytuacje, aby upewni¢ si¢, ze rozumicja,
czego od nich oczekujesz.

Spodziewaj si¢ testowania regut i badz na to przygotowany. Jedynym sposobem
na nauczenie dzieci regul jest slowne wydawanie polecen i instrukcji oraz
¢wiczenie 1 ich powtarzanie (niektdérzy uczniowie beda musieli wiele razy
doswiadczy¢ w praktyce twoich zasad, zanim si¢ do nich przekonaja).

Podczas pierwszego miesigca:

Kontynuuj ¢wiczenie twoich zasad i procedur postgpowania.

Oczekuj sprawdzania ci¢ przez uczniéw i badz na to przygotowany. Najcigzszy
test zdarza si¢ zazwyczaj w ciagu pierwszych czterech do sze$ciu tygodni.

Badz przygotowany na potwierdzenie stosowania twoich regut poprzez
efektywna reakcje¢. Twoja konsekwencja bgdzie procentowata w przysztosci.
Zaplanuj profilaktycznie spotkanie z rodzicami dla tych ucznidéw, ktorzy beda
nadmiernie ci¢ testowali w ciggu pierwszych tygodni szkolnych. Bedzie ci
potrzebne wsparcie i wspotpraca z ich strony.

W ciagu roku szkolnego:

Powtarzaj zasady postepowania 1 zachowania w klasie przy kazdej okaz;ji.
Kontynuuj twoje efektywne reagowanie na wszelkie wystepki. Uczenie si¢ regut
jest nieustajacym procesem.

Zaangazuj rodzicow 1 rozwin plan wspotpracy dom — szkota, co pozwoli
rozwigza¢ problemy z uczniem, ktéry nie poprawia swojego zachowania.



Zarys programu zaradczego przeciw bullyingowi w szkole
Poziom szkoty, klasy 1 jednostki

Srodki zaradcze na poziomie szkoly to:
* Przeprowadzenie ankiety w$rod ucznidow. Analiza sytuacji.
* Dzien poswigcony problemowi bullyingu w szkole (zamiast zwyktych lekcji).
* Wigksza kontrola podczas przerw (dyzury), czestsze interwencje.
» Wigcej ciekawych zaje¢ pozalekcyjnych.
*Uruchomienie telefonu kontaktowego czynnego przez kilka godzin
w tygodniu, aby anonimowo porozmawia¢ o zaistniatych problemach (albo
skrzynki problemow).
* Ogoblnoszkolne zebranie rodzicow.
* Doskonalenie 1 samodoskonalenie nauczycieli (grupy rozwojowe).
» Wspotpraca dom - szkota.

Srodki zaradcze na poziomie klasy:
* Regulamin klasowy zawierajacy normy postgpowania zapobiegajace przemocy
rowiesniczej, wyjasnienie problemu, nagradzanie i sankcje.
* Godzina wychowawcza poswiecona tematyczne tym problemom.
* Nauka poprzez wspotprace, dajaca mozliwosci blizszego poznania sig¢.
* Wspolne zajecia wzmacniajace wiezi miedzy uczniami.
* Zebranie rodzicow 1 ewentualne indywidualne rozmowy z rodzicami.

Srodki zaradcze na poziomie jednostki:
* Rozmowy ze sprawcami i ofiarami bullyingu.
* Rozmowy z rodzicami uczniow, ktérych problem dotyczy, ewentualnie takze
w obecnosci dzieci.
* Wykorzystanie pomocy ze strony "neutralnych" uczniow.
* Pomoc 1 wsparcie dla rodzicow ze strony szkoty.
» Fachowa pomoc psychologa (psychoterapeuty) dla rodzicow i ofiar przemocy
ale rowniez dla sprawcow.
* Zmiana klasy lub szkoty.



